Numero Gen. 34
Pubblicata all'Albo Data 08.02.2024
Pretono N Reg. .. 37

dal.2/%3224. al ésg/ﬂ/@eé?

ORIGINALE

ﬁm&ﬂ{} 55

DETERMINAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

n. 34 del 08.02.2024

OGGETTO PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER“LA
/ . EMPO PIENO E lNDETERMH\ N.




IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

con Atto costitutivo, repertorio n. 87031 del 07/10/2016, si € costituita l'Azienda Speciale
Consortile/Consorzio Sociale “Valle dell'lrno” 56 Regione Campania;

il Presidente del Consiglio di Amministrazione con atto prot. n. 39 del 03/01/2023 ha conferito al
dott. Carmine De Blasio l'incarico di Direttore Generale dell'Azienda Speciale Consortile/Consorzio
Sociale “Valle dell'lrno” S6 Regione Campania, per il triennio successivo;

Considerato che:

con deliberazione di Consiglio di Amministrazione n. 11 del 04.04.2023, é stato approvato il Piano
triennale del fabbisogno di personale, piano che prevede, tra laltro, la copertura di n. 5 posti a
tempo indeterminato e pieno di Categoria "D", profilo professionale di "ASSISTENTE SOCIALE",

posizione economica D1;

in ottemperanza alle disposizioni inserite all'art. 30 e allart. 34 bis del D.Lgs. 165/2001, le
pubbliche amministrazioni, in caso di assunzioni dallesterno, devono attivare una preventiva
procedura di mobilita volontaria, mediante passaggio diretto di dipendenti da altre pubbliche
amministrazioni, e di mobilita per ricollocazione del personale in disponibilita, previa richiesta atla
struttura regionale preposta alla gestione degli esuberi del personale pubblico per la verifica di
eventuale personale in disponibilita inquadrato nella stessa categoria e profilo professionale;

con nota prot. 4137 del 12/06/2023 & stato avviato il procedimento di mobilita obbligatoria ex art.
34-bis del D. Lgs. 165/2001 per la copertura dei detti n. 5 posti di Assistente sociale;

con determinazione n. 203 del 11/07/2023 e stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 5 posti di "Assistente sociale” —
categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali da assegnare al
servizio sociale professionale dell'Azienda Speciale Consortile Consorzio Valle dellirno Sé6
garantendo parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell'art. 27 del D.Lgs. 198/2006 "Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna” e dell'art. 57 del D.Lgs. 165/2001;

{'Avviso Pubblico & stato pubblicato allAlbo Pretorio, nella sezione Amministrazione Trasparente
Bandi di Concorso del sito web del https://www.consorziovalleirnosé.it e sulla Gazzetta Ufficiale
n. 52 dell'11.07.2023, stabilendo la seguente scadenza del termine di presentazione delle
domande: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4 * Serie speciale «Concorsi ed esami» secondo le
indicazioni previste dal bando di concorso;

con determina nr. 309 del 08.11.2023 e stata nominata la commissione giudicatrice che si
insediava il 27.12.2023;

Preso atto che, in relazione alla procedura di cui in oggetto, allo scadere del termine di presentazione
delle domande (10.08.2023) sono risultate utilmente pervenute nr. 187 domande mentre la nr.5780 e la
nr. 5781 sono pervenute 1’11.08.2023 (oltre la data di scadenza del 10.08.2024);

Preso atto, ancora che, dall’esame operato sulla regolarita delle domande e relativa documentazione:

Visti:

sono risultati ammissibili i 187 candidati di cui all’elenco allegato sotto la lettera A che forma
parte integrante e sostanziale del presente atto;

non sono risultati ammissibili i candidati le cui domande sono state registrate con il nr. di
protocollo 5780 del 11.08.2023 e nr. 5781 del 11.08.2023;

-il D.PR. 9/5/1994, n. 487 in tema di accesso agli impieghi presso le PA. e modalita di svolgimento dei
concorsi e delle forme di assunzione;

-il D. Lgs.von. 267/2000 e s. m.;
-il D.Lgs.vo n. 165/2001;



Richiamati:
-{{ bando di concorso prot. nr. 4842 dell'11.07.2023;
-la determinazione n. 203 del 11/07/2023;

-la determinazione nr. 309 del 08.11.2023;
-i verbali della Commissione nr. 1 del 27.12.2023, nr. 2 del 19.01.2024 e nr. 3 del 02.02.2024 relativi

all’istruttoria;

D

2)

3)

4)

5)

DETERMINA

DI AMMETTERE, per tutto quanto esposto in premessa narrativa, al Concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 5 posti di assistente sociale - categoria
“D” - posizione economica "D1” contratto collettivo nazionale del lavoro - funzioni locali personale
non dirigente, i candidati di cui all’elenco allegato sotto la lettera A, che forma parte integrante e
sostanziale della presente determinazione: - All. “A”;

DI NON AMMETTERE, al Concorso pubblico in oggetto i candidati di cui all’elenco allegato sotto {a
lettera B, che forma parte integrante e sostanziale della presente determinazione: - All. “B”;

Dl DARE ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento & il dott. Carmine De Blasio quale
Direttore Generale dell'/Azienda Speciale Consortile "Consorzio Valle dell'lrno” Sé;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
allarticolo 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui
parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata sul sito internet del Consorzio,
all’albo pretorio on line, come previsto dal D.Lgs. n. 267/2000 e D.Lgs. n. 33/2013.

{ADire
/ .
do} py De Blasio




ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ DELL’ISTRUTTORIA

{L. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

VISTO PER LA REGOLARITA’ DELL’ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA DEL PROVVEDIMENTO

u, 8/ o222
IL RESPONSABILE

DOWOHGKJ}‘

SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE DELL’ENTE

VISTO il provvedimento che precede la regolarita contabile e la_copertura finanziaria con

impegno a valere sull’intervento di cui sopra;

[ si accerta in conformita afl’art. 151 del D.Lgs.vo n. /2000 la regolarita contabile e la

copertura finanziaria.

S| ATTESTA LA DISPONIBILITA FINANZIARIA DI
ALL’INTERVENTO N.
DEL BILANCIO

DI CUt ALL’IMPEGNO N.
L, ‘

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Gerardo Bisogno

+ Pubblicata all’Albo Pretorio on line dell'Azienda Speciale Consortile/Consorzio
Sociale Valle  dell'irno Ambito S6  sul  sito istituzionale
www. consorziovalleirnos6.it in base alla L. 69/2009 per 15 giorni consecutivi a

partire da



