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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “VALLE DELL'IRNO” S6

AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE FINALIZZATE ALLA COSTITUZIONE DI UN
PARTENARIATO PER LA CO-PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEGL! INTERVENT! PREVISTI DALLAVVISO
REGIONALE “CAMPANIA WELFARE” EMANATO IN ATTUAZIONE DEL PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - PRIORITA
3 INCLUSIONE SOCIALE - OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.8 - AZIONE 3.H.2 - CAMPO DI INTERVENTO N. 153
“PERCORS! DI INTEGRAZIONE E REINSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO PER | SOGGETTI SVANTAGGIAT!” IN

FAVORE DEGL!I AMBITI TERRITORIALI DELLA CAMPANIA.

Art. 1 - Premessa

Conil DD n. 1007 - DG 5 del 24/10/2024, la Regione Campania ha emanato F'Avviso pubblico denominato “Campania Welfare”-
Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati”.

LUAwviso coinvolge tutti gli Ambiti Territoriali della Campania allo scopo di attivare misure finalizzate al potenziamento
dell’offerta dei servizi sociali, al reinserimento sociale e all’attivazione di politiche attive in favore delle persone svantaggiate,
vulnerabili e con disabilita nonché di misure di sostegno a nuclei familiari multiproblematici a rischio di poverta.

LAvviso & programmato in attuazione della DGR n. 160 del 10/04/2024 ed é cofinanziato a valere sulle risorse del PR Campania
FSE+ 2021-2027 ~ Priorita 3 Inclusione Sociale - Obiettivo Specifico ESO 4.8 — Azione 3.h.2 —~ campo di intervento n. 153 per
un ammontare pari a € 60.000.000,00.

Il programma promosso con il richiamato Avviso mira, fra l'altro, a rafforzare le misure di welfare che gli ambiti territoriali
attuano attraverso le risorse ordinarie in un’ottica di integrazione e di non sovrapposizione.

Nella presentazione dei progetti candidati al suddetto avviso si raccomanda di tener conto di una complementarita di contenuti
e di tempi con la pianificazione di zona allo scopo di ottimizzare le risorse stanziate per I'offerta di tutti i servizi necessari a
soddisfare i fabbisogni dei pil fragili.

Detto Awviso, in particolare, promuove la costituzione di Accordi Regionali di Inclusione Attiva per l'attuazione di misure di
contrasto alla poverta attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione.

Il Centro Territoriale di Inclusione & inteso quale centro di prossimita di servizi per il sostegno a persone e famiglie svantaggiate,
in condizioni di vulnerabilita e fragilita sociale.

Beneficiari dell'avviso regionaie “Campania Welfare” sono partenariati che prevedono la presenza delle seguenti tipologie di
soggetti, aventi sede operativa in Regione Campania: gli Ambiti Territoriali della Campania; Soggetti del Terzo settore; Soggetti
iscritti nella Sezione A} dell’elenco regionale degli operatori pubblici e privati accreditati; Soggetti promotori di tirocini
finalizzati all'inclusione sociale; Istituti Scolastici; Sindacati dei lavoratori; Associazioni datoriali di categoria.

Ciascun partenariato, pena la impossibilita di partecipare ail'avviso regionale Campania Welfare, deva:

« prevedere la presenza obbligatoria dell'Ambito Territoriale di riferimento, in qualita di soggetto capofila, di un
soggetto del terzo settore, di un soggetto promotore dei tirocini e di un soggetto accreditato ai sensi della DGR
n.136/2022;

e essere composto da un numero minimo di 4 fino ad un massimo di 8 soggetti, individuati tra quelli sopra elencati,
in funzione delle attivita che si intendono realizzare;

* presentare una sola proposta progettuale per la realizzazione di un Centro Territoriale di Inclusione, che eroghi le tre
tipologie di azioni sopra indicate (A, B, C).

Il servizio digitale per la presentazione delle proposte progettuali & articolato in tre finestre temporali:

- la prima finestra: il servizio sara attivo dalle ore 00.00 del 31.10.2024 alle ore 23.59 del 30.11.2024.

- la seconda finestra: sara attiva dalle ore 0.00 del 05.12.2024 alle ore 23.59 del 07.01.2025.

- la terza ed ultima finestra: sara attiva dalle ore 0.00 del 10.01.2025 alle ore 23.59 del 07.02.2025.
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Art. 2 - Obiettivi

Al fine di partecipare al bando regionale Campania Welfare, I'Azienda speciale consortile “Valle dell’Irno” S6 intende attraverso
i presente avviso pubblico, acquisire manifestazioni di interesse rivolte ai soggetti di cui all’art. 3 dell’Avviso emanato con D.D.
n. 1007 - DG 5 del 24/10/2024, in possesso dei requisiti indicati nei successivi articoli, con i quali costituire un partenariato
per la co-progettazione e realizzazione di interventi di contrasto alla poverta, attraverso azioni di sostegno alle persone
svantaggiate e a rischio di esclusione.

| soggetti che saranno selezionati al termine della presente procedura, unitamente allAzienda speciale consortile “Valle
dell’lrno” S6 e, definiranno il progetto da sottoporre, entro i termini di scadenza fissati dali'avviso Campania Welfare, alla
Regione Campania, ai fini dell'approvazione e del relativo finanziamento.

UAzienda speciale consortile “Valle dell’lrno” S6, mediante la costituzione del partenariato progettuale, intende, pertanto,
avviare un dialogo costruttivo finalizzato a:

e promuovere l'inclusione sociale e combattere la poverta e ogni discriminazione;

e incrementare 'occupabilita e la partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili e delle
persone prese in carico dai servizi sociali;

e sostenere i nuclei familiari multiproblematici attraverso azioni mirate (es. adozione sociale, mediazione familiare e
culturale, prevenzione dell'abuso e del maltrattamento intra-familiare e della violenza);

e effettuare interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all'inclusione lavorativa delle persone con
disabilita attraverso la definizione di progetti personalizzati e di persone maggiormente vuinerabili e a rischio di
emarginazione,

In caso di finanziamento dell’idea progettuale presentata, tutti i soggetti selezionati, dovranno, unitamente all’Azienda
speciale consortile “Valle dell'irno” 56:

v/ garantire per tutta la durata del progetto lo svolgimento delle attivitd cosi come pianificate, favorendo il pieno
raccordo tra istituzioni, enti, imprese, famiglie dei destinatari e tessuto sociale;

v assicurare 'efficienza e l'efficacia degli interventi, supportando i destinatari nella realizzazione del propric percorso
di autonomia per il raggiungimento di una reale integrazione sociale;

v’ garantire la presenza di una o piu figure di sostegno a supporto e accompagnamento del destinatario con il compito
di agevolare il raggiungimento dell‘obiettivo;

¥" monitorare gli interventi in itinere e verificare i risultati raggiunti;

v assicurare le operazioni di monitoraggio finanziario, fisico e procedurale dei progetti, nonché la rendicontazione
attraverso l'implementazione dell'apposito Sistema Unico di Monitoraggio regionale e la quantificazione degli
indicatori definiti dal POR Campania FSE 2021-2027, secondo le modalita e la tempistica che saranno esplicate
nell'Atto di concessione.

Art, 3 - Soggetti destinatari degli interventi
Destinatari degli interventi sono le famiglie e le persone afferenti all’Ambito Territoriale proponente (le famiglie e le persone
residenti nei 6 Comuni afferenti all'Azienda speciale consortile “Valle dell’irno” S6 {Baronissi, Bracigliano, Calvanico, Fisciano,
Mercato San Severino, Siano } in condizione di svantaggio economico e sociale, individuate, sia tra coloro che usufruiscono
dell’Assegno di Inclusione (ADI) al fine di rafforzarne la presa in carico e l'offerta dei servizi erogati, in complementarieta con
le misure nazionali, sia tra i soggetti che si trovino in almeno una delle condizioni di svantaggio definite dal DM 17 ottobre
2017.
La selezione dei destinatari deve avvenire nel rispetto della normativa nazionale, regionale e comunitaria di riferimento.
Con particolare riferimento ai tirocini di inclusione, | destinatari sono le persone con disabilitd e le persone svantaggiate
maggiormente vulnerabili {tossicodipendent], alcolisti, vittime di violenza, etc.) in possesso dei seguenti requisiti minimi:

- Presa in carico da parte del servizio sociale professionale e/o del servizio sanitaric competente sul territorio di

riferimento;
- Stato di inoccupazione e/o disoccupazione al momento dell’attivazione del tirocinio.
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Dovra essere considerato requisito preferenziale il possesso di un’eta inferiore ai 25 anni compiuti al momento dell’attivazione
del tirocinio. Qualora i destinatari siano minori, gli stessi dovranno aver compiuto 16 anni e assolto all'obbligo di istruzione.

Art. 4 - Articolazione deli'intervento
l'idea progettuale, articolata in una durata di 36 mesi a partire dalla data di avvio delle attivita comunicata dal Beneficiario,

deve prevedere la realizzazione di un Centro Territoriale di Inclusione (articolato in una o pil sedi nel territorio dell'Ambito al
fine di facilitare l'accesso ai diversi servizi da parte dei cittadini) inteso quale centro di prossimita di servizi per il sostegno a
persone e famiglie svantaggiate, in condizioni di vuinerabilita e fragilita sociale.

I Centro Territoriale di Inclusione deve essere articolato nelle seguenti 3 azioni:

e Azione A) Servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici (attraverso azioni mirate a
sostenere la fuoriuscita dalla condizione di svantaggio come il sostegno alla genitorialita, finalizzato alla promozione
di condizioni favorevoli alla crescita sana dei minori; servizi di educativa territoriale e domiciliare, finalizzati a
sostenere percorsi di educazione scolastica, culturale e relazionale rivolti anche all’intero nucleo familiare; attivita di
tutoring specialistico; altri servizi di supporto all’inclusione ivi compresi quelli finalizzati all’assistenza specialistica dei

minori con disabilita).
Nello specifico, nell'ambito della linea A), questa Amministrazione intende dare particolare rilevanza ad azioni che

promuovano:

- attivitd di animazione di spazi pubblici per favorire la coesione sociale;

- laboratori, workshop, percorsi formativi, centri estivi, eventi di intrattenimento per ragazzi e famiglie:

- iniziative che coinvolgano famiglie e minori in attivita di volontariato o progetti comunitari, favorendo il senso di
appartenenza e responsabilita sociale.

Inoltre si auspica il concreto e fattivo coinvolgimento per la realizzazione delle attivita della rete territoriale in particolare, per
le attivitd rivolte ai bambini e agli adolescent, il coinvolgimento di oratori e associazioni giovanili territoriali.

Il coinvolgimento degli oratori e/o di altre associazioni giovanili diventa cruciale per realizzare sinergie significative a supporto

di famiglie e minori. Realizzando queste sinergie, si potra creare un ecosistema di supporto che risponda in modo efficace alle
esigenze delle famiglie e dei minori, promuovendo il benessere e I'inclusione nella comunita.
Risorse assegnate all'Ambito S6 per tale azione: € 399.829,95 ( il budget potrebbe subire una variazione in aumento
nei limiti stabiliti dall’Avvisc)

e Azione B) Interventi di presa in carico multi-professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di persone
maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per
Vacquisizione di competenze chiave efo di competenze tecnico professionali ('attivitd formativa deve essere
realizzata in linea con le “Linee guida per i beneficiari”, allegate al Manuale delle procedure di gestione del "PR
Campania FSE+ 2021-2027" e con la normativa in materia di accreditamento di cui alla DGR n.136/2022 e ss.mm.ii.,
ed in linea con il sistema regionale degli standard professionali, formativi, di certificazione e di attestazione delle
competenze DGR n.223/2014, DGR n.808/2015 e DGR n. 314/2016 e ss.mm.ii.).

Nello specifico, nell'ambito della linea B), questa Amministrazione intende dare particolare rilevanza ad azioni che

consentano:

- acquisizione di competenze formative in particolare attinenti 'ambito sociale e maggiormente richieste in questo
settore

Risorse assegnate all'Ambito S6 per tale azione: € 319.589,20 (il budget potrebbe subire una variazione in
diminuzione nei limiti stabiliti dall’Avviso).

s Azione C}) Attivazione di tirocini di Inclusione Sociale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone maggiormente
vuinerabili e delle persone con disabilita ('Avviso Campania Welfare finanzia tirocini di orientamento, formazione e
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inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, allautonomia ed alla riabilitazione di persone prese in
carico dai servizi sociali professionali e/o dai servizi sanitari competenti. | tirocini sono realizzati ai sensi delle Linee
guida approvate in sede di Conferenza Stato Regioni, di cui all/Accordo rep. 7 del 22 gennaio 2015, recepite dalla
Regione Campania con DGR n. 103 del 20/02/2018, di modifica del Regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9).

Nello specifico, nell’ambito della linea C), questa Amministrazione intende dare particolare rilevanza ad azioni che

promuovano.

- il coinvolgimento e il collegamento con le imprese del territorio

Risorse assegnate all'’Ambito S6 per tale azione: € 229.093,32 (di cui € 69.362,69 per Tirocini disabilita). (if budget
potrebbe subire una variazione in diminuzione nei limiti stabiliti dallAvviso).

Si rinvia all'art. 2 dell'avviso regionale per le ulteriori modalita esplicative delle presenti azioni.
Le attivitd dovranno essere realizzate nel territorio di competenza dell’/Ambito Territoriale S6, ad eccezione dei tirocini di

inclusione che possono essere realizzati anche nei Comuni limitrofi allo stesso.

Art. 5 - Soggetti invitati a partecipare
Possono presentare la propria manifestazione di interesse, le seguenti tipologie di soggetti:
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a. Soggetti del Terzo settore, come definiti ai sensi del D.igs. 3 luglio 2017, n.117 “Codice del Terzo Settore”, iscritti ai
registri regionali o nazionali in vigore al momento della presentazione della proposta progettuale;

b. Soggetti iscritti nella Sezione A) dell'elenco regionale degli operatori pubblici e privati accreditati ai sensi della
Delibera della Giunta Regionale n. 136 del 22/03/2022;

¢ Soggetti promotori di tirocini finalizzati all'inclusione sociale, ai sensi della vigente normativa di riferimento (art.2, del
Regolamento Regionale del 7 maggio 2018, n. 4);
Istituti Scolastici;

e. Sindacati dei lavoratori;

f.  Associazioni datoriali di categoria.

E possibile per lo stesso soggetto ricoprire piu ruoli ail'interno del partenariato {come promotore di tirocini, come erogatore
di percorsi di empowerment e come ente del terzo settore), laddove soddisfi i requisiti a termini di legge fermo restando i
rispetto del numero minimo di soggetti partecipanti.

Ciascuno dei soggetti sopraelencati, pena 'esclusione, pud partecipare ad un solo partenariato, ad eccezione delle Associazioni
datoriali di categoria e dei Sindacati dei lavoratori nonché dei soggetti accreditati per 'attivazione dei tirocini, quest’ultimi,
possono partecipare ad un solo progetto per ogni provincia fino ad un massimo di tre province.

Si precisa che per le attivita formative rivolte ai soggetti particolarmente svantaggiati & richiesto I'accreditamento nella Sezione
A) dell’elenco regionale degli operatori pubblici e privati accreditati ai sensi della Delibera della Giunta Regionale n. 136 del

22/03/2022.

Art. 6 - Requisiti di partecipazione
Possono partecipare al presente Avviso i soggetti che non siano incorsi, all’atto della presentazione della domanda:
¢ nelle situazioni di esclusione di cui all’art. 94 e 95 del d.lgs. n.36/2023 e s.m.i. analogicamente richiamati. in caso di
partecipazione in forma aggregata costituita o costituenda i requisiti sopra indicati dovranno essere posseduti da tutti
i componenti. | soggetti partecipanti attestano il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000;

* in procedimenti pendenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge n.
1423/1956 e s.m.i. o di una o pili cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 575/1965 e s.m.i;
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* in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, e dei
tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.Igs. 8 agosto 1994, n. 490;

* in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralita professionale, o condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o pit reati di
partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati
all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

*  in violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge de! 19 marzo 1990, n. 55;

* in gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ed di ogni altro obbligo derivante dai
rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

* in gravi negligenze o di azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dall'Amministrazione; di errori
gravi nell'esercizio della propria attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte

dell'Amministrazione;

* in violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui & stabilito;

* in gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di gara finanziate
con fondi comunitari e/o nazionali;

* in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali,
secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilito;

* insanzioniinterdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. ¢), del d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i., o di altra sanzione che comporti
il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36-bis,
comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n.223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248.

Si precisa, inoltre, che i soggetti disponibili ad ospitare i tirocini devono avere sede operativa nellAmbito Territoriale S6,
nonché nei Comuni limitrofi allo stesso, afferenti ad Ambiti Territoriali diversi.

Art. 7 - Presentazione della manifestazione di interesse
La manifestazione di interesse dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 18 novembre 2024.

Vinvio della manifestazione, da predisporre utilizzando il format in allegato, pud avvenire secondo una delle seguenti
modalita:

- a mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo Azienda speciale consortile “Valle dell'lrno” $6, via Aldo Moro, -
84081 Baronissi (SA)

- tramite PEC all'indirizzo consorziovalleirnosé@pec.it specificando nell'oggetto “Manifestazione di interesse per la
costituzione di un partenariato per la co-progettazione e realizzazione degli interventi previsti dall'avviso regionale
“CAMPANIA WELFARE”, In tal caso, la sottoscrizione deila documentazione pud essere effettuata in forma autografa,
con successiva scansione dei documenti, oppure mediante firma digitale in corso di validita.

Qualora l'invio avvenisse usando la modalita cartacea, la domanda e relativi allegati dovranno essere inseriti in un apposito
plico recante all’esterno la dicitura “Manifestazione di interesse per la costituzione di un partenariato per la co-progettazione e
realizzazione degli interventi previsti dall'avviso regionale “CAMPANIA WELFARE”,

Il modello & scaricabile dal sito web dell’Ambito S6 consultabile all’indirizzo www.consorziovalleirnos6.it

Le manifestazioni pervenute oltre il termine indicato, con modalita e forme diverse rispetto a quelle previste e carenti della
documentazione richiesta dal presente avviso, si intenderanno automaticamente escluse, senza alcun onere di comunicazione
da parte dell/Ambito S6.
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Alle manifestazioni d’interesse, a pena di esclusione, dovra essere allegata la seguente documentazione:

- dichiarazione di impegno alla costituzione dell'Associazione Temporanea di Scopo con tutti i soggetti coinvolti nel
partenariato di progetto, in cui saranno descritti compiti, ruoli e attivita di ciascun soggetto per il raggiungimento degli
obiettivi, in caso di approvazione e finanziamento del progetto stesso;

- idea progettuale, per i soli soggetti di cui alle lettere a), b} e ¢) indicati al precedente art. 5, da articolare secondo

quanto richiesto nella griglia di valutazione;

- designazione della/delle persona/e incaricata/e di partecipare alle attivita di co- progettazione e di realizzazione del

progetto con allegato curriculum;

- curriculum del soggetto partecipante, da predisporre evidenziando quanto indicato nella griglia di valutazione, pena la

non valutabilita del criterio;

- copia di documento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante;

| soggetti proponenti potranno, cos! come stabilito dall'Avviso regionale CAMPANIA WELFARE, partecipare ad un solo
partenariato, ad eccezione delle Associazioni datoriali di categoria e dei Sindacati dei lavoratori.

Art. 8 - Partenariato di progetto e modalita di svoigimento della procedura di selezione
Questa Amministrazione intende costituire un partenariato, come stabilito dall'Avviso regionale CAMPANIA WELFARE che sara
composto al massimo da n. 5 soggetti ( incluso il capofila {(Ambito Territoriale S6).
In particolare per la linea A} saranno individuati al massimo n. 2 soggetti partners e n. 1 partner rispettivamente per la linea B)

e linea C).

| soggetti contrassegnati con le lettere d), e) ed f) indicati nel

manifestare la disponibilita a far parte di un Accordo di Rete Territoriale.

recedente art. 5 che non rientreranno nellAT.S.

otranno

Criteri di valutazione

Punteggio

Soggetto partecipante

Esperienze pregresse nel settore specifico ricompreso in una delle 3
Azioni previste dall'avwviso bando regionale CAMPANIA WELFARE
{Saranno valutati i mesi di esperienza con indicazione della data di
inizio e fine delle attivitd svolte.

n. 0.50 punti per ogni mese di attivita
Punteggio max attribuibile: 15 punti

Elementi tecnico - qualitativi dell’idea progettuale

Adeguatezza dell’'idea progettuale {Metodologia utilizzata, tipologia
di attivita da realizzare, strumenti adottati, piano di monitoraggio e
valutazione, aderenza all’avviso regionale CAMPANIA WELFARE)

Sufficiente: 5

Discreto: 15

Buono: 25

Ottimo: 30

Punteggio max attribuibile: 30 punti

Curriculum della/delle personafe incaricata/e di partecipare alle
attivitd di co- progettazione e di realizzazione del progetto

Sufficiente: 2

Discreto: 5

Buono: 8

Ottimo: 10

Punteggio massimo attribuibile 10 punti

Lettura ed analisi del contesto territoriale e rispondenza dell'idea
progettuale ai bisogni del territorio

Sufficiente: 1

Discreto: 2

Buono: 3

Ottimo: 5

Punteggio max attribuibile 5 punti

Accordi di collaborazione sottoscritti con Oratori. Riconosciuti dalla
Conferenza Episcopale Campana

1 punto per ogni accordo sottoscritto
Punteggio massimo attribuibile 5 punti
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Elementi migliorativi, aggiuntivi e innovativi proposti Sufficiente: 2

Discreto: 5

Buono: 10

Ottimo: 15

Punteggio massimo attribuibile 15 punti

Al termine della valutazione delle manifestazioni d’interesse pervenute, verranno redatte le apposite graduatorie che saranno
approvate con successivo provvedimento.

La Commissione di valutazione, nominata con successiva determinazione del Direttore dell’Azienda speciale consortile “Valle
dell’lrno” S6, procedera in seduta riservata, alla verifica della correttezza formale della documentazione nonché all'esame e
valutazione delle idee progettuali pervenute e ritenute ammissibili. A conclusione dell'esame delle manifestazioni di interesse
verranno individuati | partners idonei per dare avvio alla co-progettazione sulla base dei punteggi conseguiti.

Art. 9 - Attivita di co-progettazione
Con i soggetti selezionati, previa comunicazione, si avviera I'attivita di co-progettazione, articolata come segue:

a) attivazione gruppi di lavoro per l'elaborazione dell'idea progettuale e del relativo piano dei costi. Gli interventi
progettuali dovranno essere descritti in modo dettagliato, distinti per singola Azione, tenendo conto di quanto richiesto
dal formulario di progetto, allegato avviso regionale CAMPANIA WELFARE;

b) elaborazione dell'idea progettuale condivisa da tutti i componenti del gruppo di lavoro di coprogettazione;

¢) sottoscrizione dell’idea progettuale e della relativa documentazione necessaria per la partecipazione all'avviso di cui
sopra;

d} approvazione dell'idea progettuale da parte del CDA dell’Azienda speciale consortile “Valle delf'Irno” S6;

e} trasmissione dell'idea progettuale a cura esclusiva dell’Azienda speciale consortile “Valle dell’lrno” $6, secondo e
modalita di cui all'art. 7 dell’avviso regionale CAMPANIA WELFARE.

Art. 10 - Attuazione del progetto
Ad avvenuta ammissione a finanziamento del progetto, e prima della sottoscrizione dell'Atto di concessione, occorrera

formalizzare con i partner selezionati, la costituzione dell'Associazione Temporanea di Scopo, conferendo mandato collettivo
speciale con rappresentanza all'Azienda speciale consortile “Valle dell’lrno” S6 in qualita di capofila del raggruppamento.

L'atto costitutivo, da redigere mediante scrittura privata autenticata ai sensi dell’art. 68 D.lgs 36/2023, indicherd le attivita di
competenza di ciascun partner e le relative quote finanziarie come indicato in sede di presentazione del progetto.

| costi relativi alla costituzione dell’/ATS sono a carico dell'Ente capofila e rendicontati all'interno del budget di progetto.

Art. 11 - Tutela della privacy
| dati di cui 'Azienda speciale consortile “Valle delf’irno” S6 verra in possesso a seguito della presente manifestazione verranno

trattati nel rispetto dell'art. 7 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. e del
Regolamento UE 679/2016.

Art. 12 - Responsabile Unico del Procedimento
Il Responsabile Unico del Procedimento & il dott. Carmine De Blasio Direttore Generale dell’Azienda speciale consortile “Valle

deil’irno” S6;

Art. 13 - Informazioni e pubblicita
Tutte le informazioni sul presente avviso possono essere richieste all'Ufficio di Piano dell’Azienda speciale consortile “Valle

dell'lrno” $6, ai seguenti recapiti:

- Tel. 089 9760053
- pec: conseorziovalleirnosb@pec.it
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- e-mail: segreteria@consorziovalleirnosé. it

I presente avviso ed i relativi allegati sono integralmente disponibili sul sito istituzionale dell’/Azienda speciale consortile “Valle
dell'lrno” S6 www.consorziovalleirnos6. it

Art. 14 -Norme finali

Il presente avviso € a scopo esclusivamente esplorativo e non comporta I'instaurazione di posizioni giuridiche, obblighi negoziali
o Vattivazione di rapporti di collaborazione con I'Azienda speciale consortile “Valle dell’irno” 56 che si riserva la potesta di
sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento di cui trattasi, con atto motivato, nei casi previsti dalla
normativa vigente. Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente manifestazione si fa riferimento all’Avviso
pubblico CAMPANIA WELFARE.

Allegati:

- domanda manifestazione di interesse —~ Allegato A;

- dichiarazione di impegno alla costituzione dell'Associazione Temporanea di Scopo con tutti i soggetti coinvolti nel partenariato di
progetto — Allegato B.

Baronissi, 11 05/11/2024




